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Chers habitants du Sud mosellan,

Ce rapport d'activités 2025 retrace une année effectuée sous
la présidence de Roland Klein, marquée jusqu'au bout par
une action volontariste dans les politiques économiques,
environnementales et de solidarité mises en ceuvre sur notre
territoire.

Les délégués communautaires du nouveau mandat m'ont fait
I'hnonneur de me choisir pour lui succéder en avril dernier et batir
une équipe chargée de dessiner I'avenir de la Moselle Sud dans
une période inédite.

Ce contexte est marqué par une juxtaposition de crises politique,
économique, environnementale et démographique qui sont
trés périlleuses pour notre ruralité. C'est un défi incroyable et
vertigineux pour notre conseil communautaire, son exécutif et
Nnos services qui devront s'engager pleinement dans des choix
courageux. Nos concitoyens semblent n'accorder encore leur
confiance qu'aux échelons de proximité et leurs attentes sont
fortes.

Notre philosophie pour construire une dynamique de
développement ambitieuse sera de renforcer les liens et la
collaboration entre la CCSMS et les communes membres, avec
des projets forts en matiére de mobilité, d'animation ou de
présence des services partout sur le territoire. Les succes de nos
guinguettes estivales ou le travail a venir sur la mise en place
d'un CIAS (centre intercommunal d'action sociale) montrent
gue nous pouvons assurer I'équité entre toutes nos communes
et renforcer |'attractivité de chacune d'elles en améliorant le
quotidien de tous leurs citoyens.

Enfin, le transfert de la compétence Eau, la reconstruction future
du CFA (Centrede FormationdesApore) pourassurersa pérennité
et développer son offre, l'accueil de projets économiques
d’envergure et d'événements sportifs et culturels de dimension
nationale montrent que le destin de nos communes et de leurs
habitants sera de plus en plus lié.

Fort des expériences et initiatives passées, et préts a effectuer
les choix structurants décisifs qu'impose la période difficile mais
passionnante qui s'ouvre, Nnous savons gque c'est ensemble que
nous réussirons demain.
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Statuts de la CCSMS

COMPETENCES OBLIGATOIRES

i, : @
DE)/ELOPPEMENT ACCUEIL DES GENS AMENAGEMENT DE L’ES-
ECONOMIQUE DU VOYAGE PACE COMMUNAUTAIRE
Création, aménagement, entretien Aménagement, entretien et Schéma de cohérence territoriale et
et gestion des zones d'activités, gestion de l'aire d'accueil schéma de secteur

politique locale du commerce et
soutien aux activités commerciales
d'intérét communautaire

O

TOURISME DECHETS GEMAPI
_ Promotion du tourisme, Collecte et traitement des déchets Gestion des milieux aquatiques et
création d'un office de tlou risme des ménages et déchets assimilés prévention des inondations
intercommuna

COMPETENCES OPTIONNELLES

7, O O

ENVIRONNEMENT LOGEMENT ACTION SOCIALE
Protection et valorisation de Politique du logement, du cadre , Favoriser le bien-étre, |
I'environnement et soutien a la de vie et actions en faveur des l'accompagnement des familles et
maitrise de I'énergie. personnes défavorisées. lacces a la'santé pour les habitants
FRANCE z
SERVICES SANTE VOIRIE ASSAINISSEMENT
Création et gestion Réduction des inégalités Création ou aménagement Eaux usées
d'une France sociales, territoriales et de santé et entretien de voirie d'intérét Eaux pluviales
Services Multisites a travers le Contrat Local de communautaire Service Public
Santé Sarrebourg — Phalsbourg d'Assainissement

Non Collectif

COMPETENCES FACULTATIVES

2 0

PISTES CYCLABLES TRANSPORT SDIS
Conception, réalisation et gestion Organisation du transport collectif des . Participation au budget du
de pistes cyclables personnes dans son ressort territorial ~ service départemental d'incendie et de

d'autorité organisatrice de lamobilité ~ secours en lieu et place des communes.

o

FIBRE OPTIQUE ELECTRICITE SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS
Création et gestion d'un réseau de Distribution de I'électricité Intervenantes dans le cham
communication électronique et de compétences de la CCSMS
des travaux associés.

GCestion d'un équipement culturel a Berthelming | Golf de Sarrebourg | Aérodrome de Buhl-Lorraine |
Service de portage de repas sur les territoires défaillants en prestataires privés | Relais assistants maternels

Q INTERET COMMUNAUTAIRE
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FEVRIER 2025

Conférence Entreprendre en

Moselle Sud

Delphine ANDRE, dirigeante
du groupe CHARLES ANDRE et
Franck LINGENHELD, dirigeant du
groupe LINGENHELD ont partagée
leurs expériences et leurs visions
de l'entrepreneuriat en présence
d'autres entrepreneurs et d'élus du
territoire.

AVRIL 2025

Gestion de la piscine municipale

de Sarrebourg par la CCSMS _
La CCSMS assure depuis le 1¢ avril
2025 la compétence de la piscine
municipale de Sarrebourg qui prend un
nouveau départ sous le nom de Centre
Aquatique Moselle Sud. Une transition
importante pour assurer la continuité
et le développement du service.

JUIN 2025

Lancement du partenariat
BlaBlaCar Daily

La CCSMS finance le covoiturage :
les conducteurs gagnent a chaque
trajet et les passagers voyagent
gratuitement.

Finale du projet Course en Cours
La CCSMS ouvre la voie a I'ingénierie
avec le lancementdu projet Courseen
Cours. En lien avec 'ENIM, les éleves
du territoire créeront une voiture
électrigue imprimée en 3D, encadrés
par des étudiants ingénieurs.

Rando Moselle

La 17¢m¢ édition du festival de
randonnée a themes du Grand Est
s'est tenue a Saint-Quirin du 7 au 9
juin. Plus de 1 300 marcheurs ont
participé a plus de 40 randonnées.
L'événement a également conservé
son label éco-manifestation pour la
deuxieme année consécutive.
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JUILLET 2025

i =

Places éphémeéres

Création de deux places éphémeres
en centre-ville (place Napoléon et rue
du Musée) durant l'été 2025, offrant des
espaces de détente, de convivialité et
d'animations pour tous.

iSibus devient iSimouv’

Un nouveau réseau de bus a Sarrebourg
avec davantage de bus, de fréquences et
de mobilités, grace a iSiauto, iSibus, iSivélo
et iSiflex!

NOVEMBRE 2025

Forét Magique de Noél

Inauguration de la Forét Magique de
Noél. Cette année, la Forét Magique
de Noél a accueilli 65 136 visiteurs, soit
7 000 de plus par rapport a 2024.

La Bistrot guinguette

La tournée Bistrot Guinguette a fait escale
dans plusieurs communes du territoire,
réunissant 3 300 spectateurs autour
d'animations musicales inspirées des

bals d'antan, avec la participation des
associations locales.

Ouverture du LAEP La Parent’'thé
Le Lieu d'Accueil Enfant Parent, intégré a
la Maison Intercommunale de la Famille a
pour mission de favoriser la sociabilisation
précoce de lenfant, en présence de son
parent ou d'un adulte référent, et de
soutenir la fonction parentale. L'acces y est
libre, sans inscription, anonyme et gratuit.

DECEMBRE 2025 7\

—r

Sa f Lt i Kty
. | 0640200274
b ERlafo. - Ephiey o
L A b W 34
J = Ll

Boutique éphémeére Vallerysthal
Décorations et Art de la table en vente
inédite : une sélection d'objets de
I'ancien magasin de Vallerysthal.
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FINANCES

En 2025, les dépenses de fonctionnement ont connu une hausse maitrisée malgré le transfert du
Centre Aquatique de Sarrebourg au 1¢" avril.

Les dépenses d'investissement ont, quant a elles, fortement progressé en raison des travaux réalisés
sur les batiments MOS'LAINE ainsi que du développement des pistes cyclables.

A la cléture de I'exercice 2025, le résultat cumulé s'éléve a plus de 11,5 millions d’euros, soit prés de

27 % des recettes de fonctionnement. Ce résultat, particulierement satisfaisant, doit néanmoins étre
mis en perspective avec un niveau d'endettement supérieur a 31 millions d'euros. A savoir que le
Budget Assainissement représente 66 % de la dette.

RETROSPECTIVE

Chiffres clés

54.9.

39.9.c

15.0.<

CCSMS
Dépenses totales Dépenses de Dépenses
Evolution : +6,46%/2024 fpnctionnement ql’investissement
Evolution : +4,89%/2024 Evolution : +10,87%/2024

Budget principal 32 019 368 4 563 228 Budget principal
Assainissement 13 906 618 6 774 437 7132182
SPANC 92 804 88 844 3960
ZA 1975 625 1049 584 926 041
Transport 1386 788 1307 270 79 518
Tourisme 1378130 1268 392 109 738
GEMAPI 525178 504 054 21124
PEPINIERE 483 727 440 364 43 363
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Faits marquants
pour 2025

* Transfert du Centre Aquatique de Sarrebourg a
la CCSMS au 1¢" avril 2025 (876 000 € dépenses
sur 9 mois)

« Réalisation de la piste cyclable Ecluse 8 - Ecluse

16 (646 000 €)
* Fin des travaux sur le RPE et LAEP (509 000 €)

* Travaux d'assainissement Berthelming-
Romelfing et Gosselming-Bettborn (820 000 €)

* Travaux d'assainissement sur Abreschviller
(383 000 €)

* Travaux d'élimination des ECP sur Hartzviller-
Troisfontaines-Walscheid (212 000 €)

TAUX DE FISCALITE
POUR 2025

Pour 'année 2025, la CCSMS a décidé de
modifier la fiscalité additionnelle (taxe
fonciere) suite au transfert de la piscine a la
CCSMS

* Taxe d’habitation : 2.64% (inchangée)

* Taxe fonciére sur les propriétés baties :
1.92%

* Taxe fonciére sur les propriétés non baties :
7.38% (inchangée)

* Cotisation fonciére entreprises : 19.20% (+0,4%)

Fonds de concours d’'investissement

Un fonds de concours d'investissement est une
aide financiere accordée par une collectivité
territoriale, comme une Communauté de
Communes, a ses communes membres
pour soutenir la réalisation de projets
d'investissement.

Ces fonds visent a cofinancer des travaux
d'infrastructure, d'équipement public ou
d’autres projets ayant un impact positif sur le
territoire, favorisant ainsi le développement
local et 'amélioration des services publics.

Pour consulter les montants
versés — Fonds de concours

d’'investissement

CLIQUEZ ICI

Montant total des fonds de concours
d’investissement attribués : 296 675,47€ pour
2 M7 417,34€ de travaux ( 26 communes)

Fonds de concours rénovation énergétique

Un fonds de concours pour la rénovation
énergétique est une aide financiere spécifique
destinée a encourager les communes a réaliser
des travaux de rénovation énergétique sur leurs
batiments publics.

Ce fonds est mis en place pour soutenir des
projets visant a améliorer la performance
énergétique des batiments, réduire les
consommationsd'énergie et limiter 'empreinte
carbone.

Les aides sont attribuées sous conditions et
peuvent couvrir une partie des couUts liés aux
travaux nécessaires pour atteindre des niveaux
d'efficacité énergétique définis.

Pour consulter les montants
versés — Fonds de concours
rénovation énergétique

CLIQUEZ ICI

Montant total des fonds de concours
rénovation énergétique attribués:

99 137,91€ pour 1668 086,77€ de travaux

(12 communes)

Vous avez des questions ?

Jean-Marc CHRISTOPHE

0387035018
jm.christophe@cc-sms.fr
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PLAN HERBE’
MOSELLE SUD

Durant toute I'année 2025, une étude de préfiguration pour la mise en place de Paiements pour
Services Environnementaux (PSE) a été menée avec les partenaires signataires du Plan Herbe® et
avec trois bureaux d'études spécialisés.

Les agriculteurs du territoire ont apporté leurs contributions, lors de 3 ateliers de concertation, pour
cette construction d'un dispositif d'aide adapté aux élevages herbagers du territoire. Le dispositif
final, validé par 'Agence de I'eau Rhin-Meuse a été présenté a plus de 70 agriculteurs a Imling en

RETROSPECTIVE

Deux visites d'exploitation a destination des
agriculteurs de la CCSMS ont été organisées :
'une a Goersdorff (67), dans une exploitation
laitiere ayant presque arrété complétement
la production de mais ensilage au profit de
I'herbe, et l'autre dans deux exploitations de
Mignéville (54) pratiquant le séchage de foin en
grange.

Chiffres clés

'objectif de ce plan est de préserver les prairies, Ielevage a I herbe et la ressource en eau.

+90 63

agriculteurs en contact rendez-vous agriculteurs dont
direct avec la CCSMS 27 dans le cadre des PSE

L'année 2025 a été marquée parladiffusion auxagriculteursduterritoiredelaLettre d’Information
du Plan Herbe® avec les 3 premiers numéros transmis par courriel : en avril, juillet et septembre.
Dans cette lettre, sont diffusés des informations techniques, des liens vers des dispositifs d'aides, des
événements sur le territoire ou en lien avec I'élevage a I'herbe.
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FRANCE
SERVICES

La CCSMS a mis en place une France Services Multisites avec le soutien financier de I'Etat pour
faciliter les démarches administratives des usagers auprées de 12 organismes partenaires.

Le dispositif France Services de la CCSMS est organisé en multisites avec des permanences
réparties dans 6 mairies sur le territoire de la CCSMS. 2 jours a Sarrebourg, 1 jour a Fénétrange,
Saint-Quirin et Réchicourt-le-Chateau, Y2 journée a Schalbach et Fribourg. Des partenaires tels
gu’un conciliateur de justice est présent sur la permanence de Fénétrange et la Mission Locale Sud
Mosellan a Réchicourt-le-Chateau.

RETROSPECTIVE

Depuis janvier 2025, I'arrivée d'une conseillére supplémentaire a 11Th hebdomadaires a permis
'ouverture d'une 2°™e journée sur la permanence de Sarrebourg.

Les conseilleres suivent des formations de mise a niveau tout au long de I'année que ce soit en
présentiel, immersion ou sous forme de webinaires. Pour 2025 : 20 webinaires, 4 formations en
présentiel et immersions, ainsi que 2 réunions de travail interconseillers sur le bassin Sud
Mosellan.

La mission de France Services, c'est aussi d'« aller vers » les usagers. A ce titre, nous organisons
régulierement des temps d’'informations en partenariat avec les acteurs et opérateurs du
territoire. Cing temps d’'informations ont ainsi été menés, notamment avec le SPIP (Service
Pénitentiaired’Insertion etde Probation),'UDAF (Union Départementale des Associations Familiales),
le Conseil départemental et France Travail, afin d'accompagner au mieux les publics, notamment les
personnes éloignées de I'emploi.

Chiffres clés

5939 2593 63%

demandes usagers regus d'usagers qui viennent pour la
premiere fois en France Services

75% 26% 62%

d’'usagers qui ont finalisé
leurs demandes en un
seul accompagnement

d'appels spontanés de rendez-vous effectués en
gérés présentiel

Répartition des usagers recus par tranche d’'age:

65374 ans:12.37 % |75ans et +:523% |55a 64 ans:3493 % | 45a 54 ans: 497 %
25a34ans:374%|15a24 ans:1.32 %

Non communiqué (appels téléphoniques, SMS et mails) : 35.57%
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RESSOURCES
HUMAINES

Le service Ressources Humaines assure la gestion des recrutements des carrieres, des paies, des
contrats de travail, la gestion des instances, la formation des agents de la collectivité, 'organisation

RETROSPECTIVE

En 2025, la CCSMS a intégré 19 agents du Centre Aquatique lors du transfert de compétences de la
mairie a la CCSMS ainsi que la reprise en gestion directe du Relais Petite Enfance Sarrebourg Moselle
Sud avec ses 2 agents.

Chiffres clés au 31 décembre 2025

131 80 47 4

agents étaient présents fonctionnaires contractuels apprentis
et rémunérés au 31 décembre 2025.

Pour consulter 'organigramme de la CCSMS
Cliquezici

Le personnel sur I'année 2025

« 21 saisonniers, 5 vacataires, 2 stagiaires de I'enseignement et 4 apprentis ont été rémunérés au
cours de I'année 2025.

* 1650 fiches de paie
» 7 départs et 37 arrivées dont 19 agents du Centre Aguatique Moselle Sud (hors saisonniers).
* 112 agents en Equivalent Temps Plein Rémunéré (ETPR).

* | e service RH a établi 336 arrétés de carriere et 71 contrats de travail.

SEMINAIRE 2025 DES AGENTS |

<
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POLE
ATTRACTIVITE

RETROSPECTIVE
Pépiniére d'entreprises

Véritable levier économique du territoire, la Pépiniere d'Entreprises accueille et accompagne des porteurs
de projets dans toutes les phases de la vie d'une entreprise. Ses solutions d’'hébergement sont adaptées
aux besoins des jeunes entrepreneurs. Depuis 10 ans, elle dispose également d'un espace coworking.

Actuellement, 12 entreprises sont hébergées, 20 domiciliées et 3 entrepreneurs ont un abonnement
coworking. Son Conseil d'Exploitation, composé de 13 membres (7 élus communautaires, 4 membres
socio-économiques, 2 entrepreneurs hébergés), sera renouvelé en 2026 aprés les élections
communautaires.

En plus de 'accompagnement individuel proposé aux porteurs de projets, la Pépiniére organise
tout au long de I'année des temps forts pour les entrepreneurs du territoire :

Accompagnement et Animation

: . - Rendez-vous des Entrepreneurs : atelier thématigue mensuel
. - animé par un expert local (11 rdv, 113 participants en 2025)

- Pole Créa du sud mosellan : consortium fédérant les acteurs de
la créatjon/reprise d'entreprise (ateliers et rendez-vous de la créa,
86 participants au total)

- Ateliers numériques, avec Moselle Fibre ; formation dédiée au
renforcement de la visibilité en ligne (10 ateliers, 60 participants)

- La 4°*m¢ promo du Créa Lab : accompagnement_renforcé
Eour les entrepreneurs dont I'entreprise a moins de 3 ans (en
025, 10 entrepreneurs accompagneés, 5 ateliers collectifs et
accompagnement individuel)

Initiative Moselle Sud

Depuis 2021, la Pépiniere d’Entreprises assure la gestion de I'association

- (prestation de service), dont les missions principales sont le soutien
eseau financier (Préts d'Honneur) et [I'accompagnement via différents

"y x L] dispositifs (Vis ma Vie d'entrepreneuse, In'Cube, Créa Lab). L'année 2025
Inlt’at”/e a connu une baisse d'activité, liée en partie au contexte économique.

MOSELLE SUD

. -

Chiffres clés : 25 projets accompagnés, 27 Préts d’'Honneur accordés, pour
un total de 234 500 €

Le renforcement de I'attractivité du territoire

En 2025, la CCSMS a lancé en partenariat avec la Ville de Sarrebourg deux études liées a I'attractivité du territoire
et a la redynamisation du centre-ville de Sarrebourg.

Au-dela de la redynamisation commmerciale et de la mobilité du quotidien, cette réflexion avait pour objectif de
mettre en exergue les fragilités de la ville centre, afin de la rendre plus attractive et d'imaginer une évolution
vers une ville relationnelle. Pour les autres commmunes, la démarche se consacrait essentiellement sur
'aménagement de l'espace public. Un plan d'actions a été défini. Les deux nouvelles gouvernances devront
se positionner. Coté CCSMS des pistes ont été mises en avant : pépiniere commmerciale, accompagnement des
communes dans le cadre de 'aménagement de l'espace public, choix du mobilier urbain.

RAPPORT DACTIVITES | 10



Places éphémeéres a Sarrebourg (partenariat CCSMS - Ville de Sarrebourg) :

1 - e o

T - ji i Pour redonner au centre-ville sa vocation de lieu de vie,
L= iy DI de rencontre et de culture, deux places éphémeéres (place
Napoléon et rue du Musée) ont vu le jour a I'été proposant a
tous un espace détente et moment de convivialité (mobilier
éphémeére, artiste de rue, animations pour les enfants, ....).

Chiffres clés:
Dépenses: 38 799, 63 € dont 18 767,12 est pris en charge par
la CCSMS - Budget Tourisme

Décors de Noél éphémeéres des vitrines des locaux vacants et dans les communes

En marge de la Forét Magique, la CCSMS a engagé une
action d'embellissement en décorant certaines vitrines
des locaux vacants situés sur le parcours marchand
du Centre-Ville en complémentarité avec ['association
« Sarrebourg Cceur de Ville ». Lartiste Laurence Bour
est également intervenue dans les communes qui
avaient souhaité participer a la dynamique festive.

Chiffres clés : 10 vitrines décorées en centre-ville et 19
communes volontaires. Dépenses : 4 680€ HT - Budget
Tourisme

Vente éphémeére de Cristal de Vallerysthal

Du 10 au 23 décembre, la CCSMS a organisé a Sarrebourg, a
proximité de la Forét Magique, une vente éphémere d'objets
provenant du stock de l'ancien magasin de Vallerysthal,
valorisant ainsi le savoir-faire verrier et le patrimoine culturel
du territoire.

Bilan de l'opération : Chiffre d'affaires (CA) de 8 559,58 €
HT (10 271,50 € TTC) | 181 clients | panier moyen de 52 € HT |
Charges : 28% du CA HT

Conférence
LaMoselleSud,unterritoirerural propiceal'entrepreneuriat
et aux nouveaux projets.

Le 4 mars, Delphine André (Groupe Charles André) et Franck
Lingenheld (Groupe Lingenheld), ont partagé, aux 150
entrepreneurs et élus présents, leurs expériences et leurs
visions de l'entreprenariat. Beaucoup de points communs
malgré des activités différentes.

En effet, I'entreprise Lingenheld est implantée a Dabo et
connait un développement continu depuis prés de 100 ans. Le
Groupe Charles André, 93 ans, a choisi pour son développement
d'implanter un site sur la commune de Réding.

Fabrique de territoire

Evénement phare : Hackathon en partenariat avec le Lycée professionnel Dominique Labroise

Passer de lidée au projet d'entreprise, c'est le défi gu'ont
brillamment relevé par équipe les éléves de lére année du Brevet
des Métiers d'Arts Verrier du lycée le 13 mars. L'objectif était de
découvrir les étapes clés du montage d'un projet de création
d'entreprise (produits, cibles, modele économiquie, ...)

Tous ces éléments ont ensuite été présentés en 3 min devant un
jury de professionnels. Pour cela, la CCSMS a versé une subvention
« = _us exceptionnelle de 1500 €.
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ECONOMIE
CIRCULAIRE

RETROSPECTIVE

Boucle d’'autoconsommation collective:
Zone Horizon - Réding

Initiée des 2024 et matérialisée par la création de I'association PMO (Personne Morale Organisatrice)
Sarrebourg Moselle Sud, le lancement de la 1* boucle d'autoconsommation collective (ACC) en 2025
concrétise la volonté de la CCSMS d'assurer 'autonomie, I'indépendance et la résilience énergétique
du territoire a travers le déploiement de ces boucles d’ACC.

Ainsi, 16% de la consommation globale des acteurs de la boucle « Horizon » de Réding est issue d'une
production d’Energie Renouvelable et locale.

SOUS TIRAGE RESEAUX :
Quantité d'électricité soutirée en provenance d'un fournisseur
d'énergie.

AUTOCONSOMMATION :
Quantité d'électricité injectée sur le réseau par l'installation
de PV et valorisée au sein de la boucle.

SURPLUS :
Production inutilisée au sein de la boucle.

80%

Les acteurs de la boucle d'’ACC se composent d'un producteur, Kuchly SA, et de plusieurs
consommateurs : F.H Diffusion, Reko Energie Bois, AH-Palembal et la Ville de Réding.

Production photovoltaique

Economie globale en €

en kWh
Sept - Déc Projection Sept - Déc Projection
2025 12 mois 2025 12 mois
1200 9160 7 450 62 680

Production d’électricité et Economies réalisées (Bilan 2025 et projections)
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Semaine Européenne du Développement Durable

La place du numérique dans les entreprises comme dans la
société a été questionnée lors de la Semaine Européenne du
Développement Durable.

Plusieurs conférences et ateliers ont été organisés sur deux jours.
Nos intervenants Eric Reinbold (Responsabilité Numeérigue des
Entreprises et Intelligence Artificielle Responsable et Ethique)
et Mathieu Wolf (numérique responsable) ont lancé chaque
journée avec une conférence et les ont cléturées avec des ateliers
thématiques.

Chiffres clés :

* 60 participants * 3 thématiques * 12 intervenants

“EmmaUs A cette occasion, la ville de Sarrebourg a également été sélectionnée pour étre étape
+ONET Grand Est du Tour de France «Réparer le Numérique» porté par « Emmaus Connect »

Contrat d’objectif territorial (COT)

Lancé en septembre 2022, le Contrat d'Objectif Territorial (COT) arrivera a son terme en
; 3 ©. aolt 2026. Pour mémoire, ce dispositif vise a améliorer les pratiques de la collectivité
TRANSITION €N Matiere de transition écologique. Dans ce cadre, la CCSMS poursuit et développe

écoLoGiQue |€S actions engagées au travers des référentiels « Economie circulaire » et « Climat Air
* * Energie ».

CLIMAT - AlR - ENERGIE

* . . . . PN X
conomecrcunne — SUT |a durée du contrat, le montant maximal de I'aide financiére est fixé a 350 000 €. A ce
jour, 97 500 € ont déja été versés. Un audit sera réalisé en 2026 et permettra d'évaluer les

progres accomplis au regard des objectifs fixés. Les résultats de cet audit détermineront
le versement du solde de l'aide.

SaReVie, filiere de valorisation des
ressources du territoire

SarReVie est I'émanation de la démarche Ecologie Industrielle et Territoriale (EIT) portée par la
CCSMS depuis 2017. Cette filiere intégrée est articulée autour d'un partenariat regroupant acteurs de
I'Economie Sociale et Solidaire, tissu industriel, @ducation nationale et associations. Ce partenariat
fait écho a un enjeu social, économique et environnemental.

Apresl'obtention du prix«coopération territoriale » recu en 2024 aux trophées RSE Grand Est, SarReVie
s'affirme un peu plus comme une action pionniere, mature et reconnue au-dela des frontieres du
territoire sud mosellan, et est double lauréat 2025 des Prix régionaux des solidarités rurales du CESER.
En paralléle, I'association poursuit son développement (produits et nouveaux marchés).

Soutien recu en 2025::

* CESER: 2 prix « Solidarité Rurale » de 7000 € chacun remis respectivement par Le groupe La Poste et EDF
* Caisse d’Epargne : Mécénat de 6500 € pour I'acquisition de machines dont une pareuse
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ASSAINISSEMENT

La compétence assainissement correspond a 3 services complémentaires.

Le service aux usagers, le service Réseaux et Ouvrages et le service Effluents non domestiques (END)
dédié aux entreprises. Nos agents accompagnent les particuliers et les professionnels a améliorer le
traitement des eaux domestiques et non domestiques en assainissement collectif ou non collectif.

RETROSPECTIVE

Chiffres clés

192 L4 131

controles d'assainissement diagnostics en assainissement dossiers de déconnexion
non collectif collectif dansle cadre d'une de fosses
vente immobiliere

10 914 264 315

curages d'avaloirs dossiers d'interventions avis d'urbanisme

de travaux sur le réseau d'assainissement et/ou
gestion des eaux pluviales

38

branchements neufs

Lancement de l'opération collective de
réduction des micropolluants des entreprises

Colt prévisionnel : 71 000,00 €
avec 56 000,00 € d’aides

Une opération collective a débuté en octobre 2024 concernant la réduction des micropolluants
des entreprises. Celle-ci se poursuit jusqu'a fin 2027 et sera reconduite par la suite pour 3 ans avec
’Agence de I'eau Rhin-Meuse.

Une campagne de diagnostics du rejet des eaux usées des entreprises est en cours.

Ce diagnosticdonnera droita desaidesdirectes de 'Agence de 'Eau Rhin-Meuse pour les exploitants
d’'activités polluantes.
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Travaux d’élimination
des eaux claires parasites a Hartzviller

Colt des travaux: 455 000,00 € HT

Lorsd'une étude sur le systéme d’'assainissement de Hartzviller, il apparaissait que le taux de dilution
au niveau de la station d'épuration était de 1316 %. Cela signifie que pour 1 litre d’eau usée, le réseau
d’assainissement collecte 13 litres d’eau de source et de drainage. Cette quantité d'eau propre doit
retourner dans le milieu naturel.

Un programme de travaux a été décliné en 3 phases correspondant aux 3 communes reliées a la
station d'épuration des eaux usées.

En 2025, le chantier réalisé a Hartzviller a permis d'éliminer plus de 200 m3/jour d'eaux claires
parasites du réseau d’assainissement.

Les travaux se poursuivront en 2026 sur la commune de Walscheid puis en 2027 sur la commune de
Troisfontaines pour une élimination de 1000 m3/jour supplémentaires.

Travaux d’élimination
des eaux claires parasites a Sarrebourg
Colt des travaux : 345 000,00 € HT

Lors de I'étude « Temps de pluie a Sarrebourg », il apparaissait que le réseau de transfert
intercommunal sous les stades municipaux drainait des eaux claires parasites. De plus, les drainages
des terrains de football étaient raccordés au réseau de transfert alors qu'un réseau de collecte des
eaux pluviales existe a proximité.

Des travaux avec ouverture de pose d'une conduite de collecte des drainages ont permis de dévoyer
les eaux pluviales vers le réseau de collecte dédié et de déraccorder 10 500 m? de surfaces de
ruissellement.

Une opération de réhabilitation du réseau d'assainissement par l'intérieur a permis d'étancher le
réseau de transfert intercommunal et d'éliminer plus de 200 m3¥/jour d'eaux claires parasites.
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GEMAPI

Le service Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (CGEMAPI) a pour mission
principale I'entretien et la renaturation des cours d’eau. Ces chantiers nécessitent des études longues
et pluridisciplinaires pour déterminer les chantiers a mener en priorité. Les études préalables
integrent I'inventaire des espéces protégées, la recherche des propriétaires d'ouvrages hydrauliques
et leur droit d'eau et les autorisations reglementaires pour intervenir sur sol d'autrui.

RETROSPECTIVE

En 2025, les diagnostics ont été réalisés sur le ruisseau de Bébing et le ruisseau du Fortier a Héming et
Barchain. Le ruisseau de Saint-Quirin fait 'objet d'un programme de restauration ambitieux, intégrant
I'ancien canal des Polissoirs et le site dit de la Marcarerie.

Le ruisseau a été entierement détourné par une pisciculture qui n'est désormais plus en activité. Il va
retrouver son fonctionnement d'origine. Le projet a été présenté aux services de I'Etat et a 'Agence de
I'Eau Rhin-Meuse, partenaire financier incontournable, pour un chantier au deuxieme semestre 2026.

Chiffres clés

études diagnostiques mares forestieres
de riviere en cours restaurées

Les trames vertes et bleues sont en lien avec la
restauration des rivieres. Il s'agit de maintenir
et renforcer les corridors utilisés par la faune
sauvage, ou les ruisseaux jouent un rble
indispensable dans ce maillage.

En partenariat avec le Conservatoire d'Espaces
Naturelsde Lorraineet|'ONF, 4 maresforestiéres
ont été restaurées dans la forét domaniale de
Fénétrange et deux dans celle du Bas-Bois a
Vasperviller.

Certains projets intégrent un volet de préservation des inondations, comme au moulin de Hoff
a Sarrebourg et sur I'Eichmatt, dans la traversée du centre-bourg de Hommarting. Ces études
complexes nécessitent des modélisations hydrauliques et des études paysageres. Ce sont des études
au long cours.

Certains cours d'eau de notre territoire sont en dehors du bassin versant de la Sarre. Nous menons
un partenariat avec la Communauté de Communes de Vezouze en Piémont pour un programme
sur la Vezouze et ses affluents. Nous sommes également adhérent au Syndicat Mixte de la Seille
(Symseille) pour restaurer la Seille en amont de I'étang de Lindre.
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MOBILITE

La nouvelle Délégation de Service Public (DSP) marque une étape clé dans 'amélioration de l'offre de
mobilité. Le réseau a été renforcé avec une augmentation significative du nombre de passage des bus.
La ligne 1, ossature du réseau, bénéficie désormais d'une fréquence optimisée, avec un passage toutes
les 25 a 30 minutes, garantissant une meilleure régularité et une accessibilité accrue pour les usagers.
L'augmentation du nombre de correspondance permet une meilleure desserte de Sarrebourg et Réding.

Par ailleurs, cette DSP introduit des simplifications majeures: le paiement par carte bancaire directement
a bord des bus, un tarif unique fixé a 1 € par ticket, ainsi que la mise en service d'une e-boutique pour
I'achat dématérialisé des titres de transport. Enfin, une agence mobile a été déployée pour se rapprocher
des usagers et faciliter leurs démarches. Ces évolutions visent a rendre le réseau plus efficace, inclusif et

RETROSPECTIVE

Chiffres clés ol

58 761 29 827 +23%

Voyages avec iISimouV de janvier voyages avec iSimouVv’ de de voyages iSimouV’
a aoUt (ancienne DSP) septembre a décembre enregistrés depuis le
(nouvelle DSP) lancement de la nouvelle DSP

3 749

utilisations des bornes heures réservées pour le
de recharge électrique, service autopartage avec|
dont 2 555 utilisations véhicule contre 2 en 2024
qualifiées.

inscrits sur l'application trajets effectués avec
BlaBlaCar Daily sur 'année BlaBlaCar Daily

soit 439 952 km

95 b i 78 118

tonnes de CO2 évités avec cyclistes relevés aux compteurs
BlaBlaCar Daily Vélos, soit +2 300 passages par
rapport a 2024
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Défi « Au boulot, j'y vais autrement »

Du 1°" au 31 mai 2025, le défi « Au boulot, j'y vais autrement» a
rassemblé 101 participants de 8 entreprises volontaires.

Pour rappel, les salariés du territoire étaient invités a utiliser des

modes de transport plus vertueux pour se rendre au travail (a pied,
a vélo, en trottinette, en covoiturage, ou en transport en commun).

4172 2773 1 347

kmdevélo km de covoiturage kg CO2 évités
[ ] - Ve Ve (] [ ]
Savolir rouler a vélo Un véhicule vers 'emploi
La formation proposée aux CM1/CM2 permet En 2025, ledispositifde location de véhicules porte
a chaque futur collégien de savoir rouler 3 par Entraide Emploi a enregistré 49 demandes

vélo en sécurité. Ce dispositif s'inscrit dans le de location et a bénéficié a 33 personnes dans
le cadre d'un retour a lI'emploi, d'un maintien

cadre de la mise en place de plstes,cyclables dans I'emploi, d'un apprentissage ou d'entretiens
en Moselle Sud et permet de préserver la d'embauche. La majorité des locations concernait
santé et la planeéte. une durée minimale de 4 mois. Pour rappel, une
aide de 120 000 € attribuée par la Région Grand
Est en 2024 a permis l'acquisition de 10 véhicules.

ELEVES FORMES

2024 -2025: 700

30%
de location

(o)
34I % . desCitroén
e location AMI

[e[SDETE
électriques

2025 - 2026: 740

46 %
de location
des hybrides

Projet piste cyclable

Le démarrage des travaux pour le projet piste cyclable a vu le jour sur la voie verte (écluse 8-16), avec
19 km réalisés (travaux et signalétique) - Saint-Jean de Bassel a Niederstinzel.

Les travaux des aires de cyclotourismes ont également commencé a Mittersheim, Gondrexange et
Niderviller.

RAPPORT D'ACTI\/ITES | 18



HABITAT

La CCSMS, acteur incontournable de I’habitat sur le territoire

La Communauté de Communes pilote la politique locale de I'habitat et du logement a I'échelle
intercommunale. Au fil des années, elle s'est affirmée comme un acteur de référence pour
accompagner les projets de rénovation, d'adaptation et d'amélioration de I'habitat.

En 2025, cette dynamique s'est concrétisée par le lancement d'une ambitieuse opération de trois
ans destinée a accélérer la rénovation du parc privé sur 'ensemble du territoire.

RETROSPECTIVE

Un Espace Conseil France Rénov' au coeur de
'accompagnement des habitants

ChlffreS Cles L'Espace Conseil France Rénov' (ECFR) de

la CCSMS confirme son rdle central dans

'information et l'accompagnement des
particuliers souhaitant engager des travaux de
rénovation.

missions de conseil réalisées en 2025, contre 695

en 2024, soit une baisse de 12 %, notamment liée Ma|g ré un contexte national ma rqué par de
au durcissement des conditions d'acces aux aides fortes incertitudes budgétaires, le service a
ala rénovation (réduction des montants daide et maintenu une activité soutenue en matiére de
restriction des publics €ligibles) lors de la réouverture conseil et de sensibilisation.

du dispositif début octobre.

Les évolutions du dispositif MaPrimeRénov', engagées par I'Etat aprés la mise en place de nouvelles
modalités d'accompagnement en 2024, ont fortement impacté la dynamique des projets. Face a
un volume de demandes largement supérieur aux prévisions et a la multiplication des fraudes, la
plateforme nationale de dépdt des dossiers est restée fermée pres de trois mois (fin juin 2025 a
début octobre 2025)

Une mobilisation face a une fraude d'ampleur

En 2025, le service Habitat a également joué un rdle déterminant dans la mise au jour d'un vaste
systeme d'escroquerie lié aux travaux de rénovation énergétique.

Plus de 80 ménages ont été identifiés comme victimes sur le territoire, pour un total estimé a plus
de 200 foyers concernés.

La CCSMS a procédé a plusieurs signalements auprés des autorités compétentes (Anah, DGCCRF

et Procureur de la République). Elle a également accompagneé les victimes dans la création d'une
association de défense collective face a 'ampleur de cette fraude.
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Aller a la rencontre des habitants et des

professionnels

En 2025, trois temps forts ont permis de renforcer la visibilité du service Habitat et de sensibiliser les

différents acteurs de la rénovation.

« « Apéro Immo » : la Rencontre
des professionnels de
limmobilier (2 octobre — Golf de
Sarrebourg)

Réunissant agences immobilieres,
Notaires, courtiers, bangques et autres
professionnels, cette rencontre avait
pourobjectifdemieuxfaireconnaitre
le parcours de rénovation afin
daccompagner plus efficacement
leurs clients.

Plus de 30 professionnels locaux

« Le Salon de I'Habitat (25 au
27 avril — Zone de Loisirs de
Sarrebourg)

Destiné au grand public,
cet événement a permis
de promouvoir les services
de I|'Espace Conseil France
RénoV, d'orienter les porteurs
de projets et de proposer des
rendez-vous personnalisés.

Plus de 40 contacts qualifiés
ont été enregistrés.

Assemblée générale de
I'Union Nationale des
Propriétaires Immobiliers
(UNPI) (24 octobre -
Sarrebourg)

Cette intervention a permis de
présenter les dispositifs d'aides
proposés par la CCSMS aux
propriétaires bailleurs.

Plus de 35 participants ont
assisté a cette présentation.

ont participé a cette sensibilisation.

Une opération d'envergure pour accélérer la
rénovation de I'habitat

Afin de renforcer la rénovation du parc privé, la CCSMS a lancé en 2025 une opération d'amélioration
de I'habitat proposant aux propriétaires un accompagnement administratif, technique et financier
venant compléter les aides nationales.

Cette opération mobilise :

* prés de 5 M€ de financements publics, dont 4 M€ de I'Anah et 1 M€ de la CCSMS;;

* un objectif de 228 logements rénovés ou adaptés en trois ans;

* un opérateur unique chargé d'accompagner chaque propriétaire, depuis l'audit initial jusqu'au
dépbt du dossier de demande d'aides.

Les investissements engagés devraient générer pres de 6,5 M€ de travaux hors taxes au bénéfice
des entreprises locales du batiment.

Cette opérationillustrelavolonté dela CCSMS de conduire une politique locale de I'habitatambitieuse,
contribuant a la réduction des consommations énergétiques, au maintien a domicile des personnes
lorsque cela est possible et au renforcement de I'économie du territoire.
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OFFICE DE
TOURISME

-;f;..., nature

Chiffres clés

BUREAUX D'INFORMA- BOUTIQUE ET
TIONS TOURISTIQUES BILLETTERIE

25 263 |38 400°€

VISITEURS RENSEIGNES CHIFFRE D'AFFAIRES

SITE INTERNET
OFFICE DE TOURISME

71 070

INTERNAUTES

VISITES GUIDEES OCCUPATION

Sarrebourg - Fénétrange Tous hébergements confondus

124 _I{l_ +2,10% /2024

VISITEURS ESTIVAUX 1393 254 NUITEES

FICHES RANDONNEES
APPLI + WIDGET

14 059

CONSULTATIONS

Navette touristique

L'opération « Un été sans voiture » a permis a 409 utilisateurs
(depuis la gare de Sarrebourg et Center Parcs) de se déplacer, pour
3€ par adulte, vers 5sites touristiques, du 19 juillet au 17 aolt, avec le
transporteur local ISibus. Pour la seconde année, une ligne spéciale
Halloween a desservi le parc animalier de Sainte-Croix du 18 octobre
au 2 novembre dans le cadre du Festival Bétes et Sorcieres.
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JEMA : Journées Euro-

péennes des Métiers d’Art

Du 4 au 6 avril, le chateau de
Fénétrange a accueili 2 622
visiteurs sur le theme "Arts et
Renaissance" mettant a 'honneur
lesartisansetassociationsatravers
des expositions, démonstrations,
visites guidées et concerts. Ces
journées étaient dédiées au
lancement de nouvelles pieces de
la margue Niderviller, "Héritage"
et "Renaissance, réalisées par
l'atelier de céramique Jaime la
Terre. La vente des photophores
(60/80 pieces) et coupelles (81/150
pieces) fut une véritable réussite.

EVENEMENTIEL

L e R

Rando Moselle

La 17¢ édition du plus grand
festival de la randonnée a
themes du Grand Est s'est
tenue a Saint-Quirin du 7 au
9 juin. Plus de 40 randonnées
a thémes étaient proposées
aux 1 300 marcheurs qui ont
découvert en avant-premiere
le parcours du nouveau GR de
Pays Erckmann-Chatrian.

L'évenement a recu pour
la 2¢ année, la labellisation
éco-manifestation, illustrant
l'engagement du territoire
pour untourisme plusdurable.

NOUVEAUTE
ESTIVALE !

Bistrot Guinguette

La tournée Bistrot Guinguette
a parcouru le territoire avec une
caravane musicale au charme
rétro, faisant escale a Avricourt,
Métairies-Saint-Quirin, Fribourg,
Kerprich-aux-Bois et a Vieux-
Lixheim, en plus d'une soirée
de cléture au Centre Aquatique
Moselle Sud de Sarrebourg.

Les 3 300 spectateurs ont pu
revivre l'ambiance des anciens
bals d'antan grace aux musiciens
dela"Boite 2Jazz" Larestauration
et la buvette étaient assurées par
les associations locales.

La Forét Magique des Noéls de Moselle

Labellisé Noél de Moselle.

65 136

Visiteurs ont admiré les illuminations, les boules géantes de Noél
contées ainsi que le marché artisanal durant un mois a Sarrebourg.

a o
il

Situé sur la place des Cordeliers, le parcours lumineux a plongé les visiteurs dans un véritable univers
féerique, débutant par la traversée d'un igloo géant avant de découvrir un décor mélant banquise
givrée, lanternes scintillantes et boules géantes. A l'intérieur de ces derniéres, un conte de Noél
animé par des automates mettait a I'nonneur les spécialités culinaires locales.

Le parcours amenait les visiteurs au coeur du marché de Noél artisanal, plongé dans I'ambiance
d'une féte foraine d'antan, ou chaque week-end se produisaient chanteurs, danseurs et musiciens
pour émerveiller petits et grands. De plus, de nombreuses activités gratuites étaient proposées :
ateliers de biscuits de Noél, tours de manege, présence du Pere Noél... Les gourmets n'étaient pas
en reste grace a un espace chauffé ou les associations des boulangers et des restaurateurs du pays
de Sarrebourg offraient des plats de saison et des dégustations sur place.

Sarrebourg Moselle Sud au coeur de la magie de Noél

Une vingtaine de communes et associations du territoire ont célébré
Noél en organisant des marchés artisanaux et des installations de

creches au pied des clochers. En 2025, de nouveaux événements
ont rejoint le label "Noéls de Moselle", a I'image de Fénétrange et
Walscheid, qui proposaient des animations originales et inédites.
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SANTE ET
SOLIDARITE

La Communauté de Communes Sarrebourg Moselle Sud poursuit son engagement en faveur du
bien-étre et de la qualité de vie des habitants a travers des actions concrétes en matiere de santé, de
prévention et d'accompagnement des publics fragiles.

En 2025, cet engagement s'est traduit par le développement de services de proximité favorisant le
maintien a domicile, I'accés aux soins et la prévention, en partenariat avec de nombreux acteurs du
territoire.

RETROSPECTIVE
Service de portage de repas a domicile

Favoriser le maintien & domicile des personnes dgées ou fragilisées.

Le service de portage de repas constitue un maillon essentiel du maintien a domicile. Les repas sont
livrés 7 jours sur 7 grace a une organisation des tournées du lundi au vendredi, les repas du week-
end étant distribués par anticipation.

En 2025, le service accompagne 93 bénéficiaires répartis dans 25 communes. Deux tournées
qguotidiennes permettentd'assurer une couverture équilibrée du territoire. La tarification est modulée
selon les ressources. La tranche de revenus de 1001 € a 1500 € représente 40 % des usagers.

L'activité du service est soutenue avec
21 151 repas distribués au cours de l'année,
soit une moyenne de 58 repas livrés par jour.

lls confirment ['utilité du dispositif sur les e | Sarrobaio WY
secteurs desservis et confortent la volonté de
la Communauté de Communes d'étudier son
déploiement progressif afin d'offrir un acces
plus équitable a ce service sur l'ensemble du
territoire.

Moselle Sud

Au dela de la livraison de repas, ce service constitue souvent le premier lien de proximité avec des
personnes agées ou fragilisées. Il contribue ainsi au maintien a domicile, a la prévention de I'isolement
et au repérage précoce des situations de vulnérabilité.
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Contrat

Contrat Local de Santé (CLS) Local

Coordonner les actions de prévention et ameéliorer I'accés aux soins. Santeé
Sarrebourg - Phalsbourg

Le Contrat Local de Santé (CLS) est un dispositif partenarial qui associe les collectivités territoriales,
I'Agence Régionale de Santé et les acteurs |locaux afin d'améliorer I'état de santé de la population, de
renforcer la prévention et de réduire les inégalités d'accés aux soins.

Le CLS Sarrebourg-Phalsbourg, porté conjointement par la Communauté de Communes Sarrebourg
Moselle Sud (CCSMS) et la Communauté de Communes du Pays de Phalsbourg (CCPP), couvre 102
communes, soit prés de 63 000 habitants, autour d'une stratégie de santé commune a I’échelle
du territoire.

En 2025, le Contrat Local de Santé a poursuivi : -

sa mise en oeuvre grace a une dynamique \/ellle.z sur votre sante

partenariale associant collectivités, physique et mentale,

professionnels de santé, établissements de . -

soins, associations et institutions. votre Ilen.somal et
votre environnement!

Au total, 71 actions ont été conduites autour

de cinq axes stratégiques:

- I'accés aux soins,

- la prévention,

- le bien-vieillir,

- la santé mentale et l'inclusion

Contrat
Local
Santé

Sarrebourg - Phalsbourg

L'amélioration de l'accés aux soins s'est notamment concrétisée par le déploiement du Cabinet
Médical de Télémédecine (Doc'Mobile), qui a permis d'organiser, entre mai et juin 2025, plusieurs
journées de dépistage consacrées aux maladies cardiovasculaires et au cancer de la peau. Ces
actions ont accueilli prés de 170 habitants.

Une campagne de vaccination contre la grippe et la Covid-19, organisée en partenariat avec I'ARS
et la CPAM, a également permis de desservir 32 communes des deux intercommunalités afin de
rapprocher I'offre vaccinale des habitants.

Le CLS poursuit également son engagement en
faveur de l'attractivité médicale. En 2025, le dispositif
DOCNDOCapermislaréalisationde12remplacements
de médecins, favorisant la découverte du territoire par

d tici t contribuant a renf
DOCN DOC atetrggt:\\;iaéux praticiens et contribuant a rentorcer son

" ‘ Cette démarche s'est accompagnée de la réalisation

d'un guide d'installation et d'actions de valorisation du
territoire auprés des professionnels de santé.

La prévention constitue un autre pilier majeur du Contrat Local de Santé. Le programme « GoUter
mon Territoire » a sensibilisé 277 bénéficiaires aux enjeux d'une alimentation saine, locale et
durable grace a 25 ateliers, 6 sorties pédagogiques et 6 ateliers d'activité physique organisés
dans plusieurs établissements scolaires.

En parallele, les actions en faveur de la santé mentale se sont poursuivies avec l'organisation de 8
cyclesd'atelierssurlescompétences psychosociales, laformation de 24 secouristesensanté mentale
et la sensibilisation de 31 professionnels aux conduites addictives, renforcant les compétences des
acteurs du territoire en matiere de prévention et d'accompagnement.
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COHESION
SOCIALE

Entre I'évaluation de la premiére Convention Territoriale Globale (2021-2025), la reprise en gestion
directe du Relais Petite Enfance (RPE) et I'ouverture du Lieu d'’Accueil Enfants-Parents (LAEP) La
Parent’'thé, de nombreuses actions ont contribué a renforcer 'accompagnement des familles et les
services de proximité sur 'ensemble du territoire.

RETROSPECTIVE
Convention Territoriale Globale (CTG)

Piloter et coordonner les politiques familiales et sociales du territoire.

En 2025, la_ premiere Convention Territoriale Globale (2021-2025) s'est achevée, ouvrant la voie a
la préparation de la contractualisation 2026-2030. L'évaluation conduite avec l'ensemble des
partenaires du territoire a permis de mesurer les effets des actions engagées depuis 2021,
d'identifier les réussites de la démarche et de définir les priorités pour les annees a venir.

T ¥
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Moselie Sud

Le bilan met en évidence une dynamique partenariale désormais bien installée. La CTG a renforcé
la coopération entre les acteurs locaux, amélioré la connaissance des besoins du territoire et favorisé
la construction d'actions communes dans les domaines de la petite enfance, de la parentalité, de la
jeunesse, de l'inclusion et de la mobilité.

Les partenaires décrivent la CTG comme un véritable outil de coordination, de partage et de
développement territorial. Parmi les réalisations structurantes figurent notamment la création de la
Maison Intercormmunale de la Famille, I'ouverture du LAEP, le renforcement du RPE, le développement
de la médiation familiale, la consolidation des outils de coordination territoriale, le développement des
actions d'accompagnement numérique ainsi que les premiéres réponses apportées aux enjeux de
mobilité.
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Maison intercommunale de la famille

Suite a la reprise de la compétence RPE par la CCSMS, un nouvel espace a été construit, permettant
aussi d'accueillir un lieu d'accueil enfants-parents.

Relais Petite Enfance (RPE) Sarrebourg Moselle Sud

Informer les familles et accompagner les professionnels de la petite enfance.

Le Relais Petite Enfance (RPE) poursuit ses missions d'information, d'accompagnement et d'animation
aupres des familles et des professionnels de la petite enfance. Avec une équipe renforcée a 2,8
équivalents temps plein, il accompagne les familles et les professionnels sur 'ensemble

des 76 communes du territoire.

Leservicecouvrenotreterritoire etaccompagne
environ 925 familles ayant un enfant de
moins de trois ans. En 2025, il a centralisé 54
demandes de recherche de mode d’accueil,
dont prés de 70 % concernaient un accueil
chez un(e) assistant(te) maternel(le).

Le territoire compte encore 242 assistants
maternels, malgré une baisse de 4 % en un an.
Dans ce contexte de diminution du nombre
d'assistant(te)s maternel(le)s, le RPE constitue
un acteur essentiel pour préserver une offre
d'accueil de proximité et accompagner les
professionnels dans [|'évolution de leurs
pratiques.

L'activité du service est soutenue avec 228 contacts, 248 rendez-vous individuels et I'organisation de 11
ateliers d’éveil réunissant 275 enfants, T12 parents et 52 assistant(e)s maternel(le)s. Plus de 55 % de ces
ateliers ont été proposés hors de Sarrebourg, renforcant ainsi la proximité du service sur lensemble du territoire.

Le Lieu d'Accueil Enfant-Parent (LAEP) La Parent'Thé

Offrir un lieu d'écoute, de rencontre et de soutien a la parentalité.

Le Lieu d’Accueil Enfant-Parent (LAEP) est un espace gratuit, libre d'accés et anonyme destiné aux
enfants de moins de six ans accompagnés d'un parent ou d'un adulte référent. Il favorise le jeu, les
échanges et le soutien a la parentalité tout en renforcant le lien parent-enfant.

Ouvert le 1 septembre 2025 a la Maison
Intercommunale de la Famille, le LAEP
compléte 'offre de services de la Communauté
de Communes en matiere de soutien a la
parentalité.

Pour ses quatre premiers mois d'activité, o o LELAEPFETE‘-'AUTOMNE::
66 séances d’accueil ont été or anisées, : ETVOUSACCUEJLLE‘.I"‘__; :
réunissant 334 personnes, dont 174 enfants . _ : - i
et 160 accompagnants.

La fréquentation moyenne est passée de
3 personnes par séance en septembre a 6
personnes en décembre, avec un pic de 7
personnes en novembre.

Le service s'adresse aux familles du territoire : 97 % des enfants accueillis résident sur le territoire de la CCSMS,
dont 55 % a Sarrebourg. La fréquentation témoigne également d'une implication croissante des deux parents:
siles méres représentent 66 % des accompagnants, la part des péres progresse au fil des mois, passant de 4
% en septembre a 27 % en novembre, pour atteindre 14 % des accompagnants sur l'ensemble de la période.
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AMENAGEMENT
\ ET
DEVELOPPEMENT

L'intercommunalité, en charge de 'aménagement et du développement économique, gere les
zones d'activités du territoire et assure le suivi des programmes économiques avec comme ambition
de déployer plusieurs projets d'envergure.

RETROSPECTIVE

FENETRANGE
Commercialisation terminée
Surface : 5.8 ha » SARREBOURG
H ZAE TERRASSES DE LA SARRE
BERTHELMING Commercialisation terminée
ZONE ARTISANALE O Surface : 46 ha
Surface :5.4 ha N REDING
dont 65 ares disponibles : - + ZAE HORIZON
Y Surface : 7.6 ha
: Y dont 2.8 ha disponibles
BUHL-LORRAINE .. .
gAfE ARIBAzﬁ 2 * SARREBOURG
urface:3.41ha / BUHL-LORRAINE " NIDERVILLER
dont 1.4 ha disponibles ZAE ARTISARRE | ZAE LES PEUPLIERS
Surface:5ha . Surface : 8 ha dont
dont 64 ares disponibles 1.7 ha disponibles
Cession des terrains

Pour consulter le tableau de cession des terrains de 2025

CLIQUEZ ICI
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APPUI AUX
COMMUNES

En 2014, lors de la fusion entre la Communauté de Communes d’Agglomération de Sarrebourg
et la Communauté de Communes du Pays de Fénétrange, une cellule « Appui aux communes
-Mutualisation » a été créée afin de fédérer les communes et mettre en place de nombreuses actions

de mutualisation.
Pourquoi la mutualisation ?

Face aux baisses des dotations, les communes et l'intercommunalité doivent développer la solidarité
et s'organiser pour optimiser les services. Par conséguent, il est important qu'elles réunissent leurs
ressources pour proposer des prestations de qualité et améliorer leurs actions tout en réduisant les coUts.

Les services mutualisés

Le service informatique
intercommunal: 4 informaticiens
mettent leurs compétences a
disposition de la CCSMS et de
ses 76 commmunes membres. lIs
interviennent pour linstallation
de matériel et assurent la
maintenance des différents
outils informatiques (ordinateurs,
imprimantes, logiciels). Les agents
Jjouent aussi un réle de conseil et
daide a la décision en apportant
leur expertise. Ainsi le service
informatique pris en charge par la
CCSMS permet aux communes
de réaliser des économies sur les
interventions technigues

-£80

postes informatiques répartis
sur le territoire.

Le Systéme d'Information
Géographique : Le SIG est
destiné aux services de la
CCSMS et aux communes
membres. Cet outil donne
acces au cadastre des
différentes communes. |l
communique des données
techniques (éclairage
public, assainissement,
voiries..) fondées sur les
renseignements émis par
les mairies. Le SIG permet de
sélectionner les informations
utiles pour créer des cartes
personnalisées.

connexions ear mois

L'instruction des droits
des sols : Jusquen 2016,
l'instruction des droits des
sols était effectuée par les
services de I'Etat. Désormais
cette mission a été transférée
sans compensation par l'état
uniguement aux communes
ayant un document
d'urbanisme. Ainsi, le service
ADS (Autorisations du droit
des sols) a été mis en place
pour réaliser linstruction
des demandes pour
lensemble des communes
de la CCSMS. Ce service
constitué de 3 agents est en
charge de linstruction des
permis de construire, des
certificats d'urbanisme et des
déclarations preéalables.

Nombre de dossiers instruits

* Permis de construire : 265

* Déclaration préalable : 964
* Certificat d'urbanisme : 75
* Permis d'aménager: 3

* Permis de démolir: 16
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Le réseau des secrétaires
de mairie : Ce réseau a pour
objectif de créer une cohésion
entre les secrétaires de mairie
pour une meilleure solidarité
intercommmunale.  Ainsi, les
agents peuvent sappuyer sur
ce réseau pour résoudre les
difficultés rencontrées. Martine
SCHUHLER NOBLET chargée de
mutualisation est la coordinatrice
de ce service.

3

rencontres annuelles

pratique

* Approche générale des marchés publics

* Les immeubles menagant ruine

* Habilitation électrique BE/BS

* Recyclage habilitation électrique BE/BS

* Gestion de la liste électorale et du répertoire

électronique
* SST
* Recyclage SST

Chiffres clés

31,5

joursde formation dont295en
présentiel et 2 jours en distanciel

154

stagiaires présents

Les formations de
proximité:LLa CCSMSorganise
régulierement des formations
en partenariat avec le CNFPT
(Centre  National de |Ia
Fonction Publique Territoriale)
sur son territoire. Ainsi,
tout au long de l'année, les
agents peuvent acquérir des
compétences ou approfondir
leurs connaissances aussi bien
dans le domaine administratif
(budget communal, état civil,
..) que le domaine technique
(habilitations électriques,
signalisation de chantier,
fauchage). Les agents ont
accueilli favorablement cette
initiative  puisgu'ils  n'ont
plus besoin de se rendre
systématiqguement dans les
centres de formation de Metz
ou Strasbourg.

235

personnes formées

RETROSPECTIVE

Durant I'année 2025, plusieurs formations ont été organisées, abordant divers sujets, a savoir:
* Fondamentaux de I'état civil : la mise en

La centrale d'achat : Fin 2018,
la centrale d'achat a été lancée,
ce service permet deffectuer
des économies d'échelle sur les
achats groupés de matériels ou
prestations.Ainsi,lescommunes
adhérentes bénéficient de prix
avantageux et de l'expertise de
personnes compétentes pour
chaqgue offre.

Marchés en 2025 :
* \/érification électriques des
ERP VERITAS

* Vérification des extincteurs
— SCHAEFFER PROTECTION

INCENDIE

* Vérification des aires de
jeux - Récré’action a SERRIS
Nouveau marché en 2027

* Le balayage de la voirie -
KUGLER Reding Nouveau
marché en 2027

* Maintenance des
défibrilateurs - SCHILLER

* Organisation et gestion des cimetieres

* Entretien des espaces verts

* MAC SST

* Hygiéne alimentaire o
* Preparer le passage de la commission en ERP

* La TVA dans |les collectivités R
* Exécution administrative et financiére des
marchés publics

La Communauté de Communes
Sarrebourg Moselle Sud a été reconnue
par le CNFPT comme le territoire ou les
agents se forment le plus en Moselle !

Le réseau de secrétaires de mairie du
territoire se réunit afin de partager les
actualités, les projets et les informations
utiles entre la CCSMS et les communes.
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RESEAUX

SOCIAUX

En 2025, la Communauté de Commmunes Sarrebourg Moselle Sud (CCSMS) a consolidé sa présence sur les réseaux
sociaux afin d'informer les habitants, valoriser ses services et promouvoir les actions du territoire.

RETROSPECTIVE

Migration de la page Facebook

Au dernier trimestre 2025, une nouvelle page
Facebook a été créée pour remplacer 'ancienne,
qui était rattachée a un compte ne permettant plus
une gestion conforme aux regles de la plateforme.
Ce changement permet désormais a la collectivité
d'accéder a l'ensemble des outils professionnels de
Meta.

T

‘\" Communauté de Communes

Sarrebourg Moselle Sud
CCSMS

2,7 K followers - 114 suivi(e)s

Déploiement de campagnes publicitaires ciblées

No... ™ Publicité T+ = Impressions T+ =
. ﬁi #2 iSimouv’' ! Le réseau de bus évolue 323756
. #35iSimouv’ : prendre le bus 3 Sarrebourg 351564
. #1iSimouv' : une nouvelle fagon de se dépl. 167318
. == 43BaBlaCar Daily : solution la plus avanta... 592188
. #1BlaBlaCar Daily : que des avantages 121699
. - e #2 BlaBlaCar Dally . simplifiez vos trajets 34058

Réseau Linkedin

En complément, la collectivité développe sa page
LinkedIn, un canal stratégique dédié aux entreprises,
acteurs économiques et institutionnels.

Ce réseau est notamment mobilisé pour valoriser la
Pépiniere d’Entreprises (accueil, accompagnement,
implantation) et renforcer lattractivité du territoire
aupres des porteurs de projets.

Suivez-nous sur Facebook
Cliquez-ici pour voir la page Facebook

Afin d'accroitre la visibilité de ses nouveaux services
de mobilité, la CCSMS a lancé ses premieres
campagnes sponsorisées sur Facebook deés
décembre 2025.

Dédiées au réseau iSimouv' et au covoiturage
BlaBlaCar Daily, ces diffusions ciblées ont permis
de toucher un public plus large et daccompagner
efficacement leur lancement aupres des habitants.

s
T CHAMARE P
DES PRAPETAIGS svs i rey
MUERIERE

L=t Y arytey
o
“ Repuisjjo -
Emuy,
or

Suivez-nous sur Linkedin
Cliquez-ici pour voir la page Linkedin
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Partenaires

Ex e .
B %% Agence de I'Eau Rhin-Meuse

L RMSNMDUSE

SRENS Agence de I'Environnement
. et de la Maitrise de I'Energie
Hhn | (ADEME)

Caisse d'Allocations Familiales
(CAF)

Caisse des dépots et
consignations

Center Parcs les Trois Foréts

PR

Direction Générale de
I’Aviation Civile (DGAC)

Département de la Moselle

Communauté de communes
du Pays de Phalsbourg

Terres d'Oh
B
F Centre des Finances
I1|N.-\\£c‘i|:;:i";f=ll'i'| [I(I)ljl.ﬁ PUb“queS
Région Grand Est
(]
Agence Agence Nationale de I'Habitat
nationale Anah
del'habitat

Agence Régionale de Santé
Grand Est

santé

=
R miie
:—‘ retraite

s services

Mutualité Sociale Agricole

e — . .
@ 98 Maison de I'emploi Sud
“Sud Mozian|
Mosellan

{ tout e mansa &'y retrouve |

(,n{x\

Chambres de Métiers
et de I'Artisanat

Magalle

epfge

s—

l&ﬁgﬁn

locale

M3 :SL

ATTRACTIVITE

oselle
g fibre
RESEAUXALSERVICES
s

Parc
naturel
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de Lorraine

PREFET
DE LA MOSELLE
Lierzt

Eyis

¥

AGRICULTURES

&TERRITOIRES
CHAMBAE 0'ABAICULTURE
MOSELLE

de France

ER
MINISTERE

DE LEDUCATION
NATIONALE

Pt

AL Meeae Sud

(IBESAH

LaM EURCRLERNT

Chambre de Métiers et de
I’Artisanat Moselle

Etablissement Public Foncier
de Grand Est

Mission Locale

Moselle Attractivité

Moselle Fibre

Parc Animalier de Sainte-Croix

Chambre du Commerce et de
I'Industrie (CCI)

Parc Naturel Régional de
Lorraine

Préfecture de la Moselle
et Sous-Préfecture de
Sarrebourg/Chateau-Salins

Chambre d’Agriculture de la
Moselle

Péle d’Equilibre Territorial et Rural
du Pays de Sarrebourg (PETR)

Voies Navigables de France (VNF)

Education nationale secteur Nord
et secteur Sud

GAL Moselle Sud

¢ Initiative Réseau Initiative Moselle Sud

MOSELLE SUD

Conception : Service communication / Communauté de Communes Sarrebourg Moselle Sud (CCSMS) - Crédits photos : service communication sauf mentions contraires -
©TomPhotography - Freepik - Moselle Attractivité www.leuropevueduciel.com - ©AERM Mathieu Cugnot - ©KUHNLE TOUR - ©E| Vision VidéoPhoto Production
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ISSN 2534-8175

Communauté de ZAC des Terrasses de la Sarre
' 3, Terrasse Normandie
COmmUﬂeS \ 57403 SARREBOURG

Sarrebourg
M O S e I I e S U d contact@cc-sms.fr

03 87 03 05 16
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