
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 
La communauté de communes de Sarrebourg Moselle Sud recrute un(e) : 

Technicien Assainissement Chargé Travaux 

CONTEXTE  

La Communauté de Communes de Sarrebourg Moselle Sud couvre un large territoire de 76 communes. Le service 
Réseaux et Ouvrages d'assainissement collectif gère de nombreux ouvrages de traitement principaux (stations 
d'épuration à boues activées), et annexes (lagunes + filtres plantés de roseaux) ainsi que de nombreux postes de relevage, 
et déversoirs d'orage, réseaux d'assainissement, d'eaux pluviales, etc.  

Rattaché au Responsable de service, vos missions seront de : 
- Participer aux études de projets d’assainissement 
- Préparer et mettre en route des chantiers 
- Piloter le suivi des travaux 
- Suivre des déconnexions d’ouvrages d’assainissement non collectif et des raccordements au réseau 

d’assainissement 
- Être amener à effectuer toutes autres activités nécessaires au bon fonctionnement de service 

Profil recherché :  
Niveau bac + 2 travaux publics, métiers de l’eau  - ou avec expérience professionnelle  
Formation AIPR, le CATEC serait un plus, 
Connaissances techniques relatives aux travaux et aux marchés publics, 
Connaissance de l’environnement territorial et du territoire,  
Réactif, autonomie, rigueur, et qualités relationnelles, 
Sens du contact et du service, 
Capacité à rendre compte, 
Goût du terrain (aptitude physique) 
 
CONDITIONS 
 
Poste Basé au Pôle Technique de la CCSMS à TROISFONTAINES 

Fonctionnaire par voie statuaire OU CDD de droit public (1 à 3 ans renouvelable avec perspective de 
CDI) temps complet (36 h/sem. avec RTT) avc 

Rémunération selon grille statutaire du cadre d’emploi des techniciens territoriaux – catégorie B 
+ Régime indemnitaire mensuel + 13ème mois + CNAS (comité d’entreprise–action sociale) + participation 
protection sociale. 
Matériel informatique, téléphone portable, logiciels métiers, véhicule de service partagé, EPI fournis 
 
CONTACT 
Adresser candidature lettre de motivation + CV à Monsieur le Président de la Communauté de 
Communes de Sarrebourg – Moselle Sud, par courrier (ZAC des Terrasses de la Sarre - 3, Terrasse 
Normandie - B.P. 50157 - 57403 SARREBOURG Cedex) ou par voie électronique (ressources-humaines@cc-
sms.fr).  

Date limite de réception des candidatures : 10 mai 2024.  

Poste à pourvoir dès que possible. 
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